
PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

Elaborar e implantar o Plano Regional para 

enfrentamento das doenças do Aparelho circulatório

1º ano: 01 Plano elaborado

2º ano: 01 Plano implementado

3º e 4º anos: 01 Plano avaliado/ revisado e 

ações corretivas implantadas

2013 - 2016 SES e SMS MS

Elaborar e implantar o Plano Regional para 

enfrentamento das neoplasias

1º ano: 01 Plano elaborado e referências 

efetivadas

2º ano: 01 Plano implementado

3º e 4º anos: 01 Plano avaliado/ revisado e 

ações corretivas implantadas

2013 - 2016 SES e SMS MS

2 - Elevadas taxas de internação por pneumonia na região Elaborar diagnóstico para definição de causas 01 diagnóstico elaborado jul/14 SMS -

3 -Elevada proporção de internação hospitalar por doenças do aparelho 

digestivo
Elaborar diagnóstico para definição de causas 01 diagnóstico elaborado jul/14 SMS -

4 -Alta incidência e letalidade por Dengue
Garantir a implementação e execução dos Planos de 

Contingência da Dengue

03 municípios com Planos de Contingência 

implementados anualmente
2013-2016  SMS -

Definir, pactuar e implantar referência Laboratorial 

regional para TB  (Metodologia de Ogawa) 

100% das referências pactuadas e 

implantadas
2014 SES e SMS MS

Implantar o Laboratório para referência de sorologia 

da Dengue (Mangaratiba)
01 laboratório implantado 2014 SES e SMS MS

Pactuar e Implantar o Laboratório de referência para 

Vigiágua (Angra dos Reis)
01 laboratório implantado 2014 SES e SMS MS

PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

6 - Ausência de Código Sanitário Municipal na região Elaborar e publicar o Código Sanitário Municipal 03 códigos sanitários publicados 2013 - 2014 SMS -

BAÍA DA ILHA GRANDE - MATRIZ - Plano Regional 2013-2016

EIXO I  - CONDIÇÕES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO

1ª DIRETRIZ

FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DE DOENÇAS E OUTROS AGRAVOS

PNS - Diretriz VII - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde

OBJETIVO

1.1) Reduzir os riscos e agravos à saúde da população

OBJETIVO

1 - Alta incidência de óbito por doenças do aparelho circulatório e por neoplasia

5 -Falta de referência regional para a realização de exames laboratoriais 

(Dengue, Vigiágua e Tuberculose)

1.2) Prevenir e controlar os riscos à saúde decorrentes da produção e do consumo de bens e serviços.



PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

Estimular a  implantação e qualificação dos NASFs 
100% dos municípios com NASFs implantados 

e qualificados
2013 - 2014 SES e SMS MS

Referendar as ações definidas no GT regional de 

Atenção Básica
100% dos municípios com ações efetivadas 2013-2016 SMS -

Realizar um Fórum semestral ampliado regional sobre 

Atenção Básica
06 Fóruns realizados 2014 - 2016 SES e SMS -

PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

Constituir um Grupo Condutor regional para 

acompanhar a implantação da RAPS
01 Grupo condutor instituído e pactuado 2013 SES e SMS MS

Avaliar periodicamente a execução e desempenho do 

plano regional com vistas à implantação da RAPS (2 

avaliações anuais)

07 avaliações realizadas 2013-2016 SES e SMS MS

Revisar a PPI de forma global 100% da PPI revisada 2014 SES -

Garantir o acesso por meio de monitoramento e 

avaliação semestral da PPI (2 avaliações anuais)
06 avaliações realizadas 2014-2016 SES -

Constituir um Grupo Condutor regional para 

acompanhar a construção e implantação do Plano da 

RUE

1 Grupo condutor instituído e pactuado set/13 SES e SMS  - 

Elaborar e aprovar o Plano da RUE 1 Plano elaborado e aprovado Dez/2013 SES e SMS  -

Implantar o Plano da RUE Plano da RUE implantado 2014 SMS MS

2.1 ) Estruturar e ampliar a Atenção Básica como ordenadora do sistema, para garantia do acesso de qualidade

9 - Dificuldade de acesso às referências pactuadas e à rede de oncologia pelo 

não cumprimento da PPI pelos executores

7 - Baixa resolutividade da Atenção Básica na região

2ª DIRETRIZ

GARANTIA DA INTEGRALIDADE DA ATENÇÃO, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAÚDE

PNS - Diretriz I - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política de atenção básica e da atenção especializada

PNS - Diretriz II - Aprimoramento da rede de urgência e emergência, com expansão e adequação de unidades de pronto atendimento/UPA, de serviços de atendimento móvel de urgência/Samu, de prontos-socorros e centrais de regulação, 

articulada às outras redes de atenção

PNS - Diretriz III - Promoção da atenção integral à saúde da mulher e da criança e implementação da “Rede Cegonha”, com ênfase nas áreas e populações de maior vulnerabilidade

PNS - Diretriz IV - Fortalecimento da rede de saúde mental, com ênfase no enfrentamento da dependência de crack e outras drogas

PNS - Diretriz V - Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das ações de promoção e prevenção

PNS - Diretriz VI - Implementação do subsistema de atenção à saúde indígena, articulado com o SUS, baseado no cuidado integral, com observância às práticas de saúde e às medicinas tradicionais, com controle social, e garantia do respeito às 

especificidades culturais.

PNS - Diretriz VIII - Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS

PNS - Diretriz IX - Aprimoramento da regulação e da fiscalização da saúde suplementar, com articulação da relação público-privado, geração de maior racionalidade e qualidade no setor saúde

OBJETIVO

OBJETIVO

2.2) Ampliar o acesso e aperfeiçoar a assistência especializada, em estreita articulação com a Atenção Básica

8 - Pouca articulação/organização dos serviços de atenção psicossocial

10 - Desarticulação das ações e serviços de Urgência e Emergência



Avaliar periodicamente a execução e desempenho da 

RUE (1 avaliação anual)
 03 avaliações realizadas 2014-2016 SES e SMS MS

Qualificar o SAMU de acordo com a Portaria MS n° 

1010/2012
100% do SAMU qualificado 2014 SES e SMS MS

Instituir e pactuar um Grupo Condutor 01 Grupo condutor pactuado 2013 SES e SMS MS

Elaborar o Plano da Rede Cegonha 01 Plano elaborado fev/14 SES e SMS MS

Implantar a Rede Cegonha 100% da Rede Cegonha implantada ago/14 SES e SMS MS

PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

Elaborar diagnóstico situacional da população 

vulnerável
01 Diagnóstico situacional elaborado 2014 SES e SMS -

Elaborar o plano de assistência à população vulnerável 01 Plano elaborado 2015 SES e SMS -

PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

Realizar reunião da CIR para avaliar as atividades do 

Pólo CEAF
1 Reunião CIR 2013 SES e SMS  -

Elaborar um Plano de Ação para qualificar o 

fornecimento dos medicamentos especializados
1 Plano de Ação elaborado 2013 SES e SMS  -

Implantar o Plano de Ação para qualificação do CEAF 1 Plano de Ação implantado 2014-2016 SES e SMS  -

PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

Implantar o Complexo Regulador Municipal
100% dos municípios com complexos 

reguladores implantados
2013-2014 SMS -

Definir a proposta de regulação do acesso às 

referências intermunicipais e interregionais por meio 

do GT planejamento Regional e a SR/SAS/SES 

(reuniões mensais)

100% das referências intermunicipais e 

interregionais reguladas
2013 SES e SMS -

Estruturar e adequar o serviço de regulação, controle, 

avaliação e auditoria na região

100% dos municípios com componentes 

estruturados
2013-2014 SMS -

Realizar capacitação regional para as áreas de 

controle, avaliação, auditoria e regulação tendo como 

trabalho de conclusão o plano de intervenção para a 

região

01 curso realizado 2014 SES e SMS MS

2.5) Aprimorar e fortalecer a regulação, o controle e a avaliação da rede de serviços, garantindo maior racionalidade e qualidade no SUS

15 - Incipiente estruturação e qualificação das áreas de regulação, controle, 

avaliação e auditoria na região 

12 - Ausência de diagnóstico situacional da população vulnerável

13 - Deficiência de suprimento dos medicamentos do Componente 

Especializado (CEAF) em seu Polo

2.4) Garantir a assistência farmacêutica e suprimento de outros insumos estratégicos no âmbito do SUS.

14 - Inexistência dos Complexos Reguladores Municipais 

OBJETIVO

OBJETIVO

10 - Desarticulação das ações e serviços de Urgência e Emergência

11 - Desarticulação das ações e serviços de atenção à saúde materno infantil

OBJETIVO

2.3) Promover a atenção à saúde aos segmentos vulneráveis e aos grupos populacionais estratégicos



PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

Revisar o Regimento Interno do Conselho Gestor do 

CEREST
01 Regimento revisado 2013 SES e SMS MS

Fortalecer a atuação do CEREST como indutor dos 

programas municipais

100% dos municípios com ações de saúde do 

trabalhador implantadas
2013-2014 SES e SMS MS

01 Diagnóstico elaborado 2013 SES e SMS -

100% dos municípios com sistemas de 

informação estruturados
2013-2014 SES e SMS -

PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

OBJETIVO

OBJETIVO

3.2) Fortalecer o complexo produtivo de ciência, tecnologia e inovação em saúde como vetor de desenvolvimento econômico e social sustentável, reduzindo a vulnerabilidade do acesso à saúde.

16 - Ações incipientes voltadas para a Saúde do Trabalhador nos municípios

3ª DIRETRIZ

EIXO II - DETERMINANTES E CONDICIONANTES DE SAÚDE

17 - Ausência de diagnóstico situacional da população vítima de violência
Instituir o Fórum Intersetorial Regional para discussão 

das estratégias de enfrentamento das violências

PROMOÇÃO À SAÚDE POR MEIO DE MEDIDAS VOLTADAS AO CONTROLE DE DETERMINANTES E CONDICIONANTES DA SAÚDE DA POPULAÇÃO

PNS - Diretriz VII - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde

PNS - Diretriz V - Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas, com estímulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das ações de promoção e prevenção

PNS - Diretriz X - Fortalecimento do complexo produtivo e de ciência, tecnologia e inovação em saúde como vetor estruturante da agenda nacional de desenvolvimento econômico, social e sustentável, com redução da vulnerabilidade do acesso à 

saúde

3.1) Desenvolver e fortalecer as ações de promoção da saúde, potencializando a articulação intersetorial



PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

Indicar oficialmente a representação dos três 

municípios nas instâncias colegiadas (Grupos de 

Trabalho e CIES)

100% dos municípios com indicações 

realizadas 
2013  SMS -

Garantir a participação nas instâncias colegiadas para 

fortalecer a região de saúde

100% dos municípios participando das 

instâncias colegiadas
2013  SMS -

Realizar fórum regional para acompanhamento das 

ações e indicadores da Vigilância em Saúde (2 fóruns 

ao ano)

07 fóruns realizados 2013 - 2016 SES e SMS -

Realizar reuniões mensais entre as vigilâncias dos 

município e estado (GT Vigilância em Saúde)
40 reuniões realizadas 2013 - 2016 SES e SMS -

20 - Falta do serviço de verificação de óbito (SVO) para a região

Retomar a discussão entre os municípios e o estado 

sobre a viabilidade da implantação do SVO para a 

região

01 agenda de discussão pactuada 2013 SES e SMS MS

4.1) Aperfeiçoar e fortalecer a gestão descentralizada e regionalizada do SUS.

FORTALECIMENTO DA GESTÃO INTERFEDERATIVA DO SUS, DE MODO A MELHORAR E APERFEIÇOAR A CAPACIDADE RESOLUTIVA DAS AÇÕES E SERVIÇOS PRESTADOS À POPULAÇÃO

PNS - Diretriz XI - Contribuição à adequada formação, alocação, qualificação, valorização e democratização das relações do trabalho dos profissionais de saúde

PNS - Diretriz XII - Implementação de novo modelo de gestão e instrumentos de relação federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestão participativa com foco em resultados, participação social e financiamento estável

PNS - Diretriz XIII - Qualificação de instrumentos de execução direta, com geração de ganhos de produtividade e eficiência para o SUS

OBJETIVO

EIXO III - GESTÃO EM SAÚDE

4ª DIRETRIZ

19 - Desarticulação das Vigilâncias em Saúde estadual e municipais de forma 

regionalizada

18 - Enfraquecimento da região de saúde pela falta de participação de todos os 

municípios nas instâncias colegiadas (Grupos de Trabalho, CIR, assembléia do 

COSEMS, CIB e CIES)



PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

Capacitar anualmente os conselheiros municipais de 

saúde em articulação com o CES
100% dos conselheiros capacitados 2013 - 2016 CES -

Garantir o acompanhamento do articulador regional 

do CES  
100% dos CMS acompanhados 2013 - 2016 CES -

PROBLEMAS AÇÕES META PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

Revisar a composição e o Regimento Interno da CIES
100% do Regimento Interno e composição da 

CIES revisados
dez/13 SES e SMS -

Elaborar diagnóstico das demandas municipais e 

regional

04 diagnósticos (03 municipais e 01 regional) 

elaborados anualmente
2013-2016 SMS e SES -

Realizar capacitações de acordo com o diagnóstico 

regional

100% das capacitações de acordo com a 

demanda regional
2014-2016 SES e SMS -

Implantar e implementar o Telessaúde Brasil Redes
1 ponto de Telessaúde implantado em cada 

município
2014 SES e SMS MS

Construir banco de dados municipal sobre 

capacitações e profissionais capacitados
03 bancos de dados construídos jul/14 SMS -

Realizar Oficina Regional de Educação Permanente 01 Oficina Regional realizada 2013 SES e SMS -

Encontro Regional anual de disseminação científica e  

incentivo à pesquisa em ciências sociais e de saúde na 

região

03 Encontros regionais realizados 2014-2016 SES e SMS -

Realizar Encontro Estadual de Educação Permanente 01 Encontro Estadual realizado 2013 SES e SMS -

Realizar Oficina Regional de Gestão do Trabalho (GT 

Planejamento)
01 Oficina regional realizada 2014 SES e SMS -

Propor implantação de Mesa de Negociação municipal 03 Mesas de Negociação implantadas 2016 SMS -

PROBLEMAS AÇÕES METAS PRAZO RESPONSÁVEL
INCENTIVO TÉCNICO 

E/OU FINANCEIRO

OBJETIVO

4.3) Contribuir para a adequada formação, alocação, qualificação, valorização, e democratização das relações de trabalho dos profissionais e trabalhadores da saúde.

23 - Ações incipientes voltadas para a Política de Gestão do Trabalho

22 - Insuficiência das ações de educação em saúde na região

21 - Falta de instrumentalização dos conselheiros municipais

OBJETIVO

4.2) Ampliar e fortalecer a participação popular e o controle social.

OBJETIVO

4.4) Fortalecer a cooperação em âmbito municipal e estadual, especialmente com vistas aos Grandes Eventos no período (METROPOLITANA I).


